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Arasinda Yapilan

Okul-Sanayi isbirligi Protokoliil

Taraflar
Madde |.Bu Protokoltn taraflari Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi Mesleki ve Teknik

Anadolu Lisesi Muduarluagu ile TEKNEL Elektronik'dir. Taraflarin her tuarla tebligat ve

haberlesme adresleri asagidaki gibidir.

a) Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Muadarlaga
Adres : 75 Yil Mahallesi, 5306. Sokak No 31 Yunusemre / Manisa
Telefon :0236 233 83 96
Faks 10236 233 8348

b) TEKNEL ELEKTRONIK
Adres : Guizelyurt Mah. Orta Olcekli Sanayi Sitesi 5758 Sk. Yunusemre / Manisa
Telefon :0 236 236 06 94
Faks 10 236 236 06 96

Tanimlar

Madde 2.Bu Protokolde gegen;

(a) Okul: Esnafve Sanatkarlar Odalari Birligi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

(b) isletme: TEKNEL Elektronik

(c) Egitim Koordinatori: Okul ile isletme arasinda koordinasyonu saglayan, okul tarafindan
gorevlendirilen Kisiyi,

(d) Ogrenci Secme Komisyonu:Okul Mudiri'nin kendisi veya goérevlendirecedi bir mudur
yardimcisi baskanhginda, egitim koordinatori, alan sefi, alan 6gretmenleri ve isletme
temsilcisinden olusan komisyonu,

(e) Egitici Personel: isletmenin teknik uzmanlarini ve Okulun mevcut égretmen kadrosunu,

() Alan Sefi: Mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarindaki alan/bélim, atdlye ve
laboratuvarlarda ilgili mevzuatinda belirtilen goérevleri yurutmek uGzere ilgili alandan
gorevlendirilen atélye ve laboratuvar 6gretmenini,

(g) Ogretmen: Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nde
gorevli meslek alani 6gretmenleri, uzmanlar ve usta 6greticileri,

(n) OgrencLEsnafve Sanatkarlar Odalari Birligi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi'nde Elektrik
Elektronik Teknolojisi Alaninda okuyan 6grencilerini

(i) Deneyim Paylasimi: isletmenin, okula giderek ya da is yerinde 6jretmen ve 6drencilere,
ilgili meslek alanindaki guncel uygulama ve yeniliklere dair deneyimlerini paylasmasini,
alan tanitim, konferans, saha inceleme, fuar vb. organizasyonlarda okul ile yapacagi
isbirligini,

(j) listihdam Odakl isbirligi: Ogrencinin, staj baslangicindan istihdam edilmesine kadar gecen
slrecte gerceklestirilen isbirligini ifade eder.



Amacg

Madde 3.Bu Protokolin amaci; Géruntlu ve Ses Sistemleri dali olan okulun, isletmenin ihtiyac
duyulan nitelikli isgiicinin Okul-Sanayi isbirligi Protokolll ile Elektrik Elektronik sektérinin,
Elektronik yeterliklerine sahip sorumlu, nitelikli eleman guctnu yeni teknik ve yéntemlere dayal
olarak yetistirilmesi. Bu amaca hizmetle Okul ile isbirligi halinde "Stajyer ve istihdam" programi
kapsaminda gelistirilecek ve uygulanacaktir.

Kapsam

Madde 4. Bu Protokol, Okul ile isletme isbirliginde; Elektrik - Elektronik bilgisine sahip,
Goruntl ve Ses Sistemleri, Dali adi altinda, deneyim paylasimini ve stajyer - istihdam odakli
isbirligini kapsamaktadir.

Protokol Kapsaminda Yapilacak isler
Madde 5. Bu Protokol kapsaminda taraflar asagidaki faaliyetleri gerceklestirirler.

(1] Goruntu ve Ses Sistemleri Dali 6gretmenlerine yonelik olarak hizmet ici egitim
faaliyetleri kapsaminda isletme gezisinin dizenlenmesi,

(2] Gorunti ve Ses Sistemleri Dalinayonelik olarak atdlye/laboratuvarin desteklenmesi

(3] Ogrencilerin isletme'de zorunlu stajlarini yapmalari sagjlanmasi,

(4] Ogrencilerin mezuniyetleri sonrasinda isletme'nin biinyesinde ihtiya¢ bulunmasi
halinde istihdamlarina olanak verilmesi,

(5] isletme ve Okul arasinda deneyim paylasimina olanak saglanmasi.

Taraflarin Yukumlualukleri
Madde 6. Taraflarin yukamlulukleri asagidaki gibidir.
(a) Okul

(1] Okul adina tek sorumlu Okul Mudurd’dar, sorumlulugunu devredemez.

isletme'de staj géren 6grencilerin edindigi kazanmalari; bu 6grenciler icerisinden
mezuniyet sonrasi isletmede istihdam edilenler hakkindaki istatistik! verileri
raporlastirmak,

(2) 12.simfa gecen gorunti ve ses sistemleri dalinda basarili 6grencileri zorunlu staj
kapsaminda isletme' ye bildirmek,

(3) isletmenin stajyer olarak ise alacagl ogrencileri tespit edebilmesi icin gerekli kolaylii
saglamak,

(4) isletme tarafindan staja kabul edilen 6grencilerle ilgili resmi is ve islemleri ilgili mevzuati
cercevesinde yuriutmek,

(5) isletme ile iletisim kanallarinin acik tutulmasini saglamak,

(b) isletme
(1) Meslek alaniyla ilgili konferans, fuar, fabrika gezisi vb. organizasyonlara 6dretmen
katilmi konusunda Okul'la isbirligi yapmak,
(2) Belirleyecegi olcutlere gore staja kabul edecegi 6grencilerin secimini gerceklestirmek,
(3) Stajyer o6grencilerin, ilgili alanda en iyi sekilde yetistirilmesi icin gereken hassasiyeti
gostermek,
(4) Bunyesinde staj yapan 6grencilerin istihdaminda pozitif ayrimcilik yapmak.



Protokolin Uygulamaya Konulmasi
Madde 7, Bu Protokol onayladigi tarihte yurarligde girer ve hukim ifade etmeye baslar.

Protokolun Suresi ve Sturenin Uzatilmasi

Madde 8. isletmenin niteligi dikkate alinarak is bu protokol uygulamaya konuldugu tarihten
itibaren 3 (Gg¢) yil sure ile yurarlukte kalir. Bu protokol, sdrenin bitiminden 30 (Otuz) gun
oncesine kadar, taraflardan birinin digerine aksine resmi basvurusu olmadigi takdirde ayni
kosullarda 1 (bir) yil stre ile uzar.

Uyusmazlhiklarin Cézimau

Madde 9.Protokolde hukim altina alinmayan hususlar ve ilgili mevzuatinda bulunmayan
hukumler, taraflar arasinda iyi niyet, karsilikh anlayis ve uzlasma kurallari cergcevesinde
¢cozmlenir.

Uyulacak Mevzuat

Madde 10.isletme, servislerinde meslek egitimi géren dgrenciler ydntinden 3308 sayili Mesleki
Egitim Kanunu ve bu Kanun'a dayal olarak c¢ikarilan ydnetmeliklerde belirlenen
yukamlultklerin yerine getirilmesini saglayacaktir.

Yuratme ve Yurarluk
Madde 11. Bu Protokol hukumlerini, Okul ile isletme mistereken yurutir, Protokol 4 (dért)
sayfa, 11 (onbir) maddeden ibaret olup taraflarin yetkililerince 3 (U¢) nusha olarak ..../... /2017
tarihinde imzalanmistir.
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